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Apresentacao
Tema do Ano — Trés Principios Propulsores da Humanizagdo: Iniciativa Prépria; Criatividade e
Senso Critico.

Objetivos do ano 2018

OBJETIVO GERAL

Oferecer aos educadores e educandos a vivéncia do autoconhecimento, utilizando a Pedagogia
Heuloséfica como método na arte de educar, possibilitando a descoberta de suas potencialidades,
contribuindo com uma postura ética, capaz de promover transformacBes produtivas no
comportamento de todos.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Estimular educadores criancas, adolescentes, jovens e familias a desenvolver-se na arte
do Autoconhecimento, aprender a educar suas emocgdes, conviver em harmonia, descobrir
seu potencial criativo e utiliza-lo para gerar transformagdes produtivas em si mesmo e na
sua realidade social;

e Preparar jovens a partir de 15 anos para o mundo do trabalho a conquista do primeiro
emprego e a construcéo do seu projeto de vida;

e Promover nas familias das criancas, adolescentes e jovens a construcdao da boa
convivéncia familiar, a geracdo de renda e a melhoria da qualidade de vida;

e Ampliar o repertorio cultural dos educandos e da comunidade, estimulando a vivéncia de
novas oportunidades e aprendizados.

Metodologia utilizada

Nossa metodologia para educar nos Campus do Autoconhecimento - EPVs - Escolas
Preparatérias para a Vida é a Pedagogia Heulosofica, desenvolvida pelo Fundador da Fundagéo
Eufraten, embasada na Heulosofia - Ciéncia do Autoconhecimento.

A Pedagogia Heuloséfica é o caminho natural do Ser, através do autoconhecimento, para educar-
se, desenvolver seu potencial e conectar-se consigo mesmo, tornando-se mais produtivo em
todos os ambientes de sua vida.

Em 2018, assim como em anos anteriores, trabalhamos para que educadores, educandos e seus
familiares vivenciassem o autoconhecimento, aprendendo a utiliza-lo de forma pratica, no
desenvolvimento das atividades que integram nossos projetos socioeducativos e nos ambientes
de suas vidas, estimulando-os a realizarem mudancas positivas em seu comportamento.

Na aplicacéo pratica da Pedagogia Heulosofica, a Maiéutica e o Peripatético, sdo as bases de
todo o processo de educagdo do comportamento humano:

Maiéutica — Arte de questionar a si mesmo e questionar o outro para conduzi-lo a reflexao.
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Peripatético — Arte de aprender com a natureza e seus exemplos.

Isso possibilita a compreensdo de que todo o processo de construcdo deve comecar em ndés
mesmos, de dentro para fora e de fora para dentro, requerendo, a pratica dos 5 Movimentos do
Autoconhecimento; dos 5 Movimentos Internos; dos 3 Principios Propulsores da Humanizacgéo; e
do Yoga e Meditacdo (Saneamento Mental).

Os 5 Movimentos do Autoconhecimento s&o: Observar, Refletir, Tomar Atitude, Agir e Saber
Esperar.

5 Movimentos Internos: Mirar-se, Analisar os Sonhos, Ousar-se, Planejar-se, Retomar-se.
Os 3 Principios Propulsores da Humanizacdao: Iniciativa Propria, Senso Critico e Criatividade.
O Yoga Heulosoéfico: Alongamentos, Pranayamas, Asanas e Mantras.

O Saneamento Mental: método para aprender a conhecer e educar 0s pensamentos, as
emocgdes e equilibrar a nossa mente aprendendo a meditar, organizando e silenciando os
pensamentos. O método consiste nas seguintes fases: Varredura, Organizacdo Focada,
Impessoalidade, Neutralidade e Vacuidade.

No capitulo deste relatério em que tratamos os Projetos Socioeducativos desenvolvidos em 2018
e seus Resultados, é possivel notar, através de depoimentos, os efeitos benéficos da aplicacdo da
Pedagogia Heuloséfica nos educandos e familias matriculados em nossos Campus do
Autoconhecimento.

Campus do Autoconhecimento - Escolas Preparatérias para a Vida
Diagndstico Social

CAMPUS DO AUTOCONHECIMENTO |

O Campus do Autoconhecimento | esta localizado no Bairro Vila Palmeiras, préxima ao Aeroporto
de Viracopos. Essa regido vem crescendo muito principalmente com o processo de ampliagdo do
Aeroporto, entretanto, dentro desse cenério ainda encontramos muitas familias em situagédo de
alta vulnerabilidade.

Antes da construgdo do aeroporto, a regido era considerada zona rural. Atualmente grande parte
ja é zona urbana, mas ainda possui em seu entorno areas rurais. Conta com uma populacdo
estimada de 60 mil habitantes. A regido localiza-se a aproximadamente 20 quildbmetros do centro
da cidade de Campinas. A maior parte da populacédo local € oriunda de outras regides do pais. As
familias sdo numerosas, geralmente chefiadas por mulheres, com pouca ou nenhuma
escolaridade em sua maioria inseridas em trabalhos informais.

A regiao conta com 0s seguintes recursos em seu territério de abrangéncia:

e CRAS - Centro de Referéncia de Assisténcia Social Campo Belo
e CREAS - Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social - Sul
e Abrigo Cidade dos Meninos
CENTROS DE SAUDE:
e C.S.Jd. S4o Domingos
e C.S.Jd. Campo Belo
e C.S.Jd. Fernanda
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ESCOLAS ESTADUAIS:
e E. E. Francisco de Assis (VI. Palmeiras)
e E. E. Celeste Palandi de Mello (Jd. Campo Belo)
e E. E. Marisa (Jd. Marisa)
e E. E. Prof. Dr. Paul Eugene Charbonneau (Jd. Fernanda
ESCOLA MUNICIPAL:
e Escola Municipal Profa. Odila Maia Rocha Brito (Jd. Sdo Domingos)
e Escola Municipal Profo. Ednyei Gori (Jd. SGo DOmingos)
NAVES MAES:
e Nave Mae Gov. Leonel de Moura Brizola (Jd. Marisa)
e Nave Mae Prof. Anizio Spinola Teixeira (Jd. Fernanda)
CEMEL:
e CEMEI Francisco Xavier Sigrist (Jd. Fernanda)
e CEMEI Sylvia Paschoal (VI. Palmeiras)
EMEI'S:
e EMEI Profa. Luciana Ribeiro Vilela (Jd. Campo Belo)
e EMEI Sossego da Mamae (Jd.Campo Belo)
e EMEI Verde e Amarelo (Jd. S&o Domingos)
FUMEC:
e 01 unidade EJA na E. Profa. Odila Maia (Jd. S&o Domingos)
e 01 unidade EJA no CASI (Campo Belo)
ENTIDADES CO-FINANCIADAS:
e Obra Social Sdo Joéo Bosco (Jd. Campo Belo e Dom Gilberto)
e Fundacédo Eufraten (Vila Palmeiras)
ENTIDADE NAO CO-FINANCIADA
e Associacdo Bom Pastor (Singer)
SERVICO COMPLEMENTAR:

e Projeto de Educacéo Social Itinerante Circolando (Dom Gilberto)

Tendo em vista a crise comercial e politica atual do pais muitas das familias atendidas estédo
desempregadas ou fora do mercado formal de trabalho, agravando cada vez mais a situacao de

vulnerabilidade.

Durante o ano de 2018 ndo houve evolugéo diante de aspectos de melhoria e qualidade de vida

no territorio, devido a isso o cenario se mantém o mesmo.

No decorrer do ano de 2018 foram atendidos pelo Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos da Protecdo Basica da Assisténcia Social pelo Campus do Autoconhecimetno | 320
usuarios sendo 249 familias, das quais algumas possuem um ou mais membros inseridos nas
atividades propostas pela Fundacao Eufraten. A faixa etaria é variavel conforme o grafico abaixo

e a idade predominante é na faixa etaria de 06 a 10 anos:
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Faixa Etaria

m 06 a 10 anos
m11al4anos
m15a24anos
m 25 a 59 anos

m 60 anos ou mais

Por ser um publico de origem de outros Estados onde ha a miscigenacao de varias racas, segue
gréfico com as ragas apresentadas que € predominantemente parda:

Raca

m Branca
m Negra
m Parda

Na regido Sul observa-se que a maioria da populacao veio do sudeste do pais, porém a maioria
dos assistidos pela EPV | é predominante do Estado de S&o Paulo, conforme mostra o grafico
abaixo:

Estado de Nascimento
m Alagoas

m Amapa

m Bahia

m Ceard

m Espirito Santo

m Maranhdo

m Mato Grosso do Sul
m Minas Gerais

m Paraiba

m Parana

m Pernanbuco
m Rio de Janeiro
Sdo Paulo

80%
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Existe um grande niumero de desempregados na regido Sul, o perfil das familias atendidas pela
EPV | é bem diversificado:

Regime de Trabalho
1%

m Auténomo
mCLT

m Desempregado
m Nap trabalha

m Pensionista

A faixa salarial € variavel, conforme apresenta o grafico abaixo:

Renda Familiar

m Até 1 salario

m Até 2 salarios
m Até 3 salarios
m Até 4 salarios

W Acima de 4 salarios

Apesar de 32% dos atendidos estarem trabalhando em regime CLT 32% das familias ndo
ultrapassam 2 salarios minimos em sua renda total.

Muitas familias sé@o beneficiadas pelos Programas de Transferéncia de Renda, sendo essa,
muitas vezes, a
Unica fonte de

Beneficios renda para
proverem sua
0% 1% (94 familia.

m Acdo Jovem
W Aposentadoria
m Bolsa Familia
m BPC
m Nao recebe beneficios
W Pensdo
Renda Cidada
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Os adultos possuem pouca ou nenhuma escolaridade e baixa qualificagdo profissional, como
podemos ver no gréfico abaixo:

Escolaridade do Responsavel

m Ensino Fundamental

1% Completo
2% 1% 2% m Ensino Fundamental
3% Incompleto

m Ensino Médio Completo
m Ensino Médio Incompleto
m Ndo Alfabetizado

m Ensino Técnico
Profissionalizante Completo
Ensino Técnico
Profissionalizante Incompleto

w Ensino Universitario
Completo
Ensino Universitario
Incompleto

A predominéancia do género dos assistidos pelo Campus | € feminina desde a primeira infancia,
conforme mostra o gréfico abaixo.

Género

m Masculino

m Feminino

A maioria dos educandos em fase escolar esta matriculado na Escola Estadual Professor
Francisco de Assis, localizada no bairro Vila Palmeiras.
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1% Escola do Educando
1%
2% 0%

m CEMEI Sylvia Paschoal

0%

W E.E Celeste Palndi Melo

1%

m E.E Francisco Ribeiro Sampaio

m E.E Jd. Marisa

m E.E Prof° Salvador Bovi

m E.E Francisco de Assis

M E.E Prof® Therezinha da Fonseca
Pares

m EMEF Odila Maia Rocha Brito

m EMEF Prof° Edinei Gori

m EMEF Prof® Violeta Doria Lins

m Supletivo Modular Pierre
Bonhomme

Fatores Facilitadores na regido ao entorno da Fundacé&o Eufraten Campus I:
O Plano de Aceleracdo do Crescimento — PAC foi um fator importante para a regiao, pois
viabilizou a construgéo de alguns equipamentos sociais como:

Construgéo de 313 unidades habitacionais no Jd. Marisa | e 85 unidades no Jd. Marisa I,
retirando assim, as familias da zona de risco

Construcdo de 02 Centros de Saude (Fernanda e Campo Belo);
Pavimentacéo da linha do 6nibus;
Concluséo da rede de esgoto e Pavimentacdo do Jd. Sdo Domingos e Jd. Marisa;

Em construgdo do Complexo Socioassistencial S&o Domingos, que integra alguns
servicos (Assisténcia, Esporte e Cultura).

Fatores Desafiadores:

O territério possui um alto indice de prostituicdo e exploracdo sexual, principalmente de
criangas e adolescentes e grande parte acontece as margens dessa rodovia,;

Ha um alto indice de criminalidade, principalmente envolvendo jovens;
Grande parte do territ6rio é area de ocupacao;

A maior parte das ruas ndo possuem saneamento basico e asfalto;
Populagcéo com baixa escolaridade;

Ha um déficit de equipamentos sociais para o atendimento da populacgéo local, como por
exemplo da educacao, que ndo possui escolas suficientes, sendo necessario o
deslocamento para outros bairros ou municipios vizinhos (Valinhos e Vinhedo).
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e Também se destaca a demanda reprimida na educacao infantil, sendo uma caracteristica
frequente as “maes crecheiras” (mulheres que se dispdem a cuidar das criangas para que
as maes possam trabalhar);

e Na&o h& equipamentos de esporte, lazer e cultura;

e Aumento significativo da lista de espera de criangas, adolescentes e jovens para
atendimento o qual hoje ndo se tem recursos para atender mais dias da semana.

UNIDADE EDUCACIONAL OASIS

A Cidade do Autoconhecimento esta localizada na Rua Nove, 510- Jardim Batista Genari -
Francisco Morato/SP

e A cidade possui um dos menores indices de desenvolvimento humano do Estado;
e Muitas das familias sdo economicamente desfavorecidas;
e A drogadicdo e a exploracdo sexual atingem indices elevados;

e H4 falta de oportunidades de acesso a saude, educacdo, esporte, arte, cultura e
qualificacéo profissional.

Observacdo: No Campus Il nosso trabalho é realizado somente aos sabados por uma equipe de
voluntérios.

CIDADE DO AUTOCONHECIMENTO

A Cidade do Autoconhecimento esta localizada no Jardim do Lago Il situado as margens da
Rodovia Santos Dumont, uma regido que concentra um grande ndamero de indUstrias, no entanto,
tem em sua extensdo uma das maiores ocupagdes da América Latina.

Os 14 bairros a seguir compdem o territério de abrangéncia:

Jd. Bandeiras Il, Jd. Santa Marta, Jd. Santa Rita de Cassia, Jd. Santa Cruz, Jd. Sdo José, Vila
Lourdes, Pg. Camboria, Pg. Oziel, Jd. Monte Cristo, Jd. Do Lago Il, Vila Taubaté (Gleba B), Jd. Do
Lago Continuacao, Jd. Icarai e Residencial Carvalho de Moura.

A regiao conta com 0s seguintes recursos em seu territorio de abrangéncia:
ESCOLAS ESTADUAIS:

e E.E. Prof.2 Therezina da Fonseca Pares
e E.E. Parque Oziel
e E.E. Jardim Icarai

ESCOLAS MUNICIPAIS (EMEF):

e Escola Municipal de Ensino Fundamental Humberto de Souza Mello
e Escola Municipal de Ensino Fundamental Professor Benevenuto de Figueiredo Torres
e Escola Municipal de Ensino Fundamental Oziel Alves Pereira
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CENTROS DE EDUCACAO INFANTIL (NAVES MAE):

e CEIl Nave M&e Mayara Masson Christofoletti
e CEI Nave M&e “Bem Querer” Prefeito Francisco Amaral
ESCOLAS MUNICIPAIS (EMEIS E CMEIS):

e CMEI Prof.2 Maria Isabel Baltar da Rocha Rodrigues
e EMEI Annita Affonso Ferreira
e CMEI Prof.2 Catarina Milani Manarini
e CMEI Irma Dulce
CENTROS DE SAUDE:

e Centro de Saude Carvalho de Moura
e Centro de Saude Jardim Sao José — atualmente desativado por estar em reforma
e Centro de Saude Pq. Oziel e Jd. Monte Cristo
e 1 Unidade de Pronto Atendimento — U.P.A
SERVICOS DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS:

e Associagcdo dos Amigos da Crianca — AMIC: 06 a 14 anos e Centros de Convivéncia
Inclusivos e Intergeracionais

Fundacgéo Eufraten: Centros de Convivéncia Inclusivos e Intergeracionais

Instituto Paulo Freire de Agcédo Social: 06 a 14 anos

Obra Social Sdo Jo&do Bosco: 06 a 14 anos

Instituto Educacional Construindo o Saber: 06 a 14 anos

No decorrer do ano de 2018 foram atendidos pelo Servico de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos da Protecdo Basica da Assisténcia Social pela Cidade do Autoconhecimento 374
usuarios sendo 235 familias, das quais algumas possuem um ou mais membros inseridos nas
atividades propostas pela Fundacédo Eufraten. A faixa etéria é variavel conforme o grafico abaixo
e a idade predominante € na faixa etaria de 05 a 11 anos:

Faixa Etaria

2%

m05a1lanos
m12aldanos
m15a 22 anos
m25a40anos
m42a59anos
m62ab69anos

m70a7danos

Por ser um publico de origem de outros Estados onde ha a miscigenacao de vérias racas, segue
grafico com as ragas apresentadas que é predominantemente branca:
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Raca

®m Branco
m Pardo

m Megro

Na regido Sul observa-se que a maioria da populacéo veio do sudeste do pais, porém a maioria
dos assistidos pela Cidade do Autoconhecimento é predominante do Estado de S&o Paulo,

conforme mostra o gréafico abaixo:

Estados de Origem
B BAHIA M CEARA B MARANHAO
B MINASGERAIS  ® PARANA ® PERNAMBUCO
u SAOPAULO u EM BRANCO OUTROSESTADOS

2% 6% 4% 2% g%

4% 5%

2%

Existe um grande niumero de desempregados na regido Sul, porém o perfil das familias atendidas
pela Cidade do Autoconhecimento € em sua maioria estd empregada no Regime CLT. Esse dado
evidencia a importancia da oferta do servigo pois com os pais fora de casa o dia todo criangas e
adolescentes ficam mais vulneraveis aos riscos das ruas como o trafico e a violéncia.
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Regime Trabalhista

1% 1%

1% 1% B Aposentados
W Autonomos
mBPC

1%  wer
m DESEMPREGADOS
® Diarista

® Dolar

® Informal

Pensionista

A faixa salarial é variavel ao valor maximo de R$7800,00, conforme apresenta o grafico abaixo:

Faixa Salarial

m0a 880,00 m 882,00a1500,00 m1532,00a2000,00
® 2102,00a3000,00 = 3000,00 a 5000,00 = 5100,00 a 7800,00

Apesar de 49% dos atendidos estarem trabalhando em regime CLT 55% das familias ficam néo
ultrapassam R$ 1500 de renda total.

As familias beneficiadas com o Programa Bolsa Familia ndo sdo predominantes, visto que temos
um perfil voltado ao mercado de trabalho no regime CLT.
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Bolsa Familia

| 5im
mNio

W Branco

Os adultos possuem pouca ou nenhuma escolaridade e baixa qualificacdo profissional, como
podemos ver no grafico abaixo:

Escolaridade Responsavel

M Ensino Fund. Compl ® Ensino Fund. Inc. @ E.Médio Comp.

| E. M. Incomp. m Técnico Comp. ® Téc. Incomp.
® E.Superior Comp. MW ES. Incomp N&o Alfabetizado
® Branco

2% 4%

5%
3% 1%

A predominéancia do género dos assistidos é feminina desde a primeira infancia, conforme mostra
o gréfico abaixo.
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Género

B Femininog

m Masculino

A maioria dos educandos em fase escolar esta matriculado na Escola Estadual Prof.2 Therezina
da Fonseca Pares, localizada no Jd. Das Bandeiras II.

Escolas Educandos
W Escola Particular M E.E. Terezina da Fonseca Pares
® Fundagdo Bradesco m Nave Mae
® E.M. Benevenuto ® E.E. Maria Julieta
M Fac.Anhanguera M E.E.Celestino
® JdIcarai W Escolas do Entorno
m E.E. Luiz Gonzaga m E.M. Oziel Pereira

m Ndo apresentardo decl. Escolar m Ndo se Aplica

Ndo esta estudando

1% 3%

1%

1%
2%
0%
4% 3%

2%
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Fatores Facilitadores naregido ao entorno da Fundacao Eufraten:

e Prevista construcdo do Parque Linear Vilas de Taubaté que ao final do Projeto atendera
cerca de 3,2 mil familias.

e |nauguracdo do empreendimento Cury SuperCitta Residencial, composto por trés
condominios: Horizonte, Jardins e Alegria localizados no bairro Jd Icarai.

Fatores Desafiadores:

e Ocupacdes que ainda continuam acontecendo as margens do Corrego Taubaté que em
época de chuvas sofrem com os alagamentos.

e Condicdes precarias de moradia falta de infraestrutura e saneamento basico, que
desencadeiam diversos problemas tanto no social como na saude.

e Grande predominio de pessoas que fazem uso abusivo de 4&lcool e substancias
psicoativas.

e Numero significativo de adolescentes e jovens envolvidos no trafico e também fazendo uso
destas substancias.

e Atendimento a nova demanda gerada pela mudanca das 660 familias para os condominios
ao lado da Cidade do Autoconhecimento, com 0S mesmos recursos financeiros.

e Reforma da UBS Jardim S&o José, distribuindo os atendimentos para outros espacos do
entorno da regido, causando maiores dificuldades de locomogé&o aos usuarios do servico.

Programas Executados

A Fundacéo Eufraten esta cadastrada na Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Pessoa com
Deficiéncia e Direitos Humanos e faz parte da rede de Prote¢&o Basica no atendimento
socioassistencial do municipio de Campinas.

Através de chamamento publico no ano de 2018 executou 0s seguintes programas:

Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - Centro de
Convivéncia Inclusivo e Intergeracional

Objetivo geral:

Contribuir para o desenvolvimento das potencialidades dos usuarios, promovendo a autonomia no
ambito pessoal, familiar e comunitario, ampliando o acesso aos direitos, a convivéncia familiar e
comunitaria e o exercicio da cidadania, prevenindo a vulnerabilidade as situa¢des de risco pessoal
e social.

Objetivos especificos:

° Oferecer para pessoas em diferentes ciclos de vida um espago de referéncia

para a convivéncia, formagdo para participacdo e cidadania, desenvolvimento do
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protagonismo, da autonomia e melhoria da qualidade de vida.

° Oferecer atividades socioeducativas, recreativas, culturais e esportivas
como forma de expressao, convivéncia, aprendizagem, sociabilidade e protecdo social.

° Propiciar experiéncias que contribuam para re-significar vivencias de
isolamento e de violagdo de direitos, bem como que favorecam o desenvolvimento de
relacdes afetivas, respeito e solidariedade na prevencédo de situacdes de risco social.

° Possibilitar a ampliacdo do universo informacional, a valorizagédo da cultura e
a troca de saberes entre 0s usuarios.

) Estimular a participagdo na vida publica do territorio e desenvolver
competéncias para a compreensao critica da realidade social e do mundo contemporéaneo.

° Contribuir para a insercdo, reinsercdo e permanéncia da criangca, do
adolescente e do adulto no sistema educacional.

° Preparar jovens e adultos para o mercado de trabalho, possibilitando o
reconhecimento do trabalho e da educacdo como direito e ferramentas para a construcao
do seu projeto de vida.

° Assegurar espacos de referéncia para convivéncia grupal, comunitario e

social e o desenvolvimento de relacdes de afetividade, solidariedade e respeito mutuo.

Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para criancas e
adolescentes de 06 a 14 anos

Objetivo geral:

Contribuir para o desenvolvimento das potencialidades dos usuarios, promovendo a autonomia no
ambito pessoal, familiar e comunitario, ampliando o acesso aos direitos, a convivéncia familiar e o
exercicio da cidadania, prevenindo a vulnerabilidade as situacdes de risco pessoal e social.

Objetivos especificos:

e Oferecer um espaco de referéncia para convivéncia, formacao para participacéo e
cidadania, desenvolvimento do protagonismo e da autonomia, de criancas e adolescentes;
» Oferecer atividades socioeducativas, ludicas, culturais e esportivas como formas de
expressao, convivéncia, aprendizagem, sociabilidade, e protecao social;
* Propiciar experiéncias que contribuam para re-significar vivencias de isolamento e de
violacdo de direitos, bem como que favorecam o desenvolvimento de relacdes afetivas, respeito e
solidariedade;

» Complementar as acdes da familia e comunidade fortalecendo os vinculos familiares e
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sociais, criando espacos de reflexdo sobre seu papel na prote¢éo e desenvolvimento das criangas
e adolescentes;

» Possibilitar a ampliacdo do universo informacional, artistico e cultural das criancas e
adolescentes promovendo o seu desenvolvimento e novas sociabilidades;

 Estimular o protagonismo através do acesso a informagdes sobre direitos de cidadania,
beneficios e servicos socioassistenciais;

» Contribuir para a insergao, reinsercao e permanéncia da crianca e adolescente no
sistema educacional;

* Estimular a participacao na vida publica do territério e desenvolver competéncias para a

compreensao critica da realidade social e do mundo contemporaneo;

Projetos Executados

1) Projeto Vitéria pelo Esporte

Objetivos do | Oferecer a préatica do esporte com autoconhecimento. Levando a crianca e o adolescente
projeto a perceber suas atitudes, tornando-se capaz de transforma-la e construir uma
convivéncia harmoniosa consigo mesmo e com o grupo. Exercer a cidadania através da
convivéncia com a diversidade social, cultural e étnica contribuindo para a formacgéo do
cidadao critico e participativo.

Atividades Oficinas semanais de: V0lei, Xadrez, Futebol, Corpo em Movimento, Vencendo Desafios,
oferecidas Vivenciando Esportes e Judb.

Ganhos Trabalhar em equipe com ética e respeito. Visdo estratégica e desenvoltura fisica e
emocional.

2) Projeto Educacédo em @cao

Objetivos do | Possibilitar a formacéo pessoal e profissional. Utilizar a informética como ferramenta para
projeto a transformacéo e exercicio da cidadania. fortalecer o protagonismo juvenil, incentivando
o habito de estudar, a boa postura, o falar corretamente, desenvolvendo a iniciativa
propria, 0 senso critico e a criatividade.

Atividades Oficinas semanais de: Informatica, Preparacdo para o Mundo do Trabalho e Tecnoarte.
oferecidas
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Ganhos Jovens éticos, dindmicos, com maior capacidade de concentragéo, foco e trabalho em
equipe.

3) Projeto Qualidade de Vida na Familia

Objetivos do | Estimular a construgéo da qualidade de vida na familia e contribuir para o seu

projeto desenvolvimento pessoal, familiar, profissional, social e comunitario.

Atividades Oficinas semanais de: Yoga, Informatica, Artesanato, croché, palestras, oficinas de

oferecidas bijuterias e paes, atendimento social e visitas domiciliares.

Ganhos Saude, bem-estar e equilibrio para conviver em familia e educar com produtividade os
filhos; Unificag@o de linguagem e parceria na educagéo para a vida das criangas,
adolescentes e jovens.

4) Projeto Educando para a vida com autoconhecimento.

Objetivos do | Proporcionar as criangcas a partir de 06 anos, adolescentes, jovens e suas familias,

projeto vivéncias socioeducativas no campo da arte, esporte, cidadania e profissionalizacao, que
possibilitam o autoconhecimento, levando-os a identificar e trabalhar suas dificuldades
comportamentais descobrindo seu potencial criativo para supera-las e tornarem-se
agentes transformadores de sua realidade social.

Atividades Oficinas de Refletir e Brincar, Danca, Ballet, Capoeira, Educarte (artesanato), Descobrir-

oferecidas se Brincando, Violdo, Flauta e Coral, Yoga, Meditacdo, Autoconhecimento, Teatro,
Futebol, Vélei, Judd, Corpo em Movimento, Informéatica e Cidadania, Inglés e Preparacéo
para o Mundo do Trabalho.

Ganhos Aprender a educar suas emogdes, conviver nos ambientes em harmonia e descobrir seu

potencial criativo.
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5) Programa Educando para a Vida

Objetivos do | Desenvolver, nas crian¢as, adolescentes e educadores voluntarios a ciéncia do
projeto autoconhecimento com criatividade e descontracao. Estimulando o potencial humano,
transformando vidas.
Atividades Atividades realizadas aos sdbados por uma equipe de voluntérios. S&o utilizadas
oferecidas diversas estratégias como: Jogos esportivos, brincadeiras, dindmicas de grupos, Yoga,
Meditacdo, atividades artisticas e rodas de reflexao.
Oficina de Xadrez.
Ganhos Fortalecimento de vinculo; desenvolvimento do respeito mutuo e as diferencas

aprendendo a educar as emogfes e aumentando a capacidade de viver em sociedade de
forma harménica.

6) Projeto Transformando a Comunidade através da Arte

Objetivos do | Promover a expressao do belo, dando vazéo ao potencial humano. reconhecer e explorar

projeto as possibilidades criativas do corpo, estimulando a consciéncia corporal, o ritmo e a
desenvoltura, aumentando a autoestima. Contribuir para a melhoria do desempenho
escolar. Fortalecer os vinculos familiares e comunitarios.

Atividades Oficinas de Danga, Ballet, Violao, Flauta, Coral, Capoeira, Educarte, Artesanato,

oferecidas Descobrir-se Brincando, Coral, Desenho Artistico e Teatro.

Ganhos Melhora da capacidade de concentracdo, equilibrio e criatividade. Elevacéo da auto

estima e auto confianga.

7) Projeto Educacéo Socioambiental e Sustentabilidade

Objetivos do | Desenvolver a consciéncia socioambiental e a sustentabilidade em criancas,

projeto adolescentes, jovens e suas familias, tornando-os agentes multiplicadores nas
comunidades onde vivem.

Atividades Oficinas para a implantacdo de sistema agroflorestais, reconhecimento de espécies

oferecidas nativas que asseguram a biodiversidade da regido, arte com reciclagem, nutricdo com
alimentos orgéanicos, capacitacao técnica das familias para a horticultura.

Ganhos Valorizacao e respeito ao meio ambiente. Aproveitamento saudavel dos alimentos e

residuos. Criatividade - “Nada se perde, tudo se transforma.”
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8) Projeto Construindo com as Proprias Maos

Objetivos do | Construir ambientes inspirados na cultura grega, utilizando restos de doacdes de obras,

projeto pedacos de calcamento, pedras e estatuas quebradas. Estimulando nas criancas,
adolescentes e familias a arte do autoconhecimento.

Atividades Mutirdo da construcdo de ambientes; Jardinagem, restauracdo de estatuas, vasos e

oferecidas colunas gregas.

Ganhos Desenvolve o potencial humano; Combate o estresse; Estimula a determinacéo;
Fortalece o trabalho em equipe; Expande a criatividade.

Grade de atividades do ano de 2018

Campus do Autoconhecimento 1

ATIVIDADES CRIANCAS - MANHA

HORARIO SEGUNDA

TERGA

QUARTA

QUINTA

SEXTA

SABADO

08H15 - 08H25

ENTRADA NA EPV

08H15 - 09HOO

AVISOS

CAFE DA MANHA, ORGANIZAGAQ, LIMPEZA, DEVOLUCAO LIVROS, CHAMADA E

09HOO0 - 09H30

PRATICA DO YOGA

11H30

SAIDA DAS CRIANGAS

08H30 AS 11H

09H15-10H15 -PEV -
CORPO EM JUDO - ARTUR PROPGE{\;IL\MA
EXPRESSAO MOVIMENTO | DESCOBRIR- TAT/;ME ) DUCANDO
09H30 - 11h00 E ARTE LUKAS SE SARA A VIDA

OFICINAS AGDA CAMPCO, | BRINCANDO | 10H15-11HOO

SALA ARTES QUADRA, JULIANA LA A OFICINA DE

AR LIVRE AR LIVRE ROSANGELA XADREZ

11h00 HIGIENE DAS MAOS, ALMOCO, ORGANIZACAO, LEITURA
A PARTIR DE
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ATIVIDADES ADOLESCENTES - MANHA

HORARIO SEGUNDA \ TERCA | QUARTA | QUINTA SEXTA SABADO
08H15 - 08H25 ENTRADA NA EPV
08H15 - 09HOO CAFE DA MANHA, ORGANIZACAO E LIMPEZA
09H00 - 09H30 PRATICA DO YOGA
" _ MUSICA
VOLEI INFORMATICA SACTEL 08H30-11H00
JULIANA CARLOS PEV -
BALONE
QUADRA SALA INFO PROGRAMA
SALA ARTES EDUCANDO
09H30 - 11H15 PARA A VIDA
OFICINAS VIVENCIE O OFICINA DE
AUTOCONHECIMENTO DANCA XADREZ
EDUACARTE MENGE E MARIA FUTEBOL
ROSANGELA CARMEN LUCIA FERNANDA 13A17
SALA ARTES TATAME E SALA CAMPO
QUADRA TATAME 2
11h15 HIGIENE DAS MﬂOS, LIMPEZA E ORGANIZA(}AO
A PARTIR DAS SAIDA DOS ADOLESCENTES
11H30
ATIVIDADES TARDE
06 a 14 ANOS
HORARIO SEGUNDA TERGCA QUARTA QUINTA ‘ SEXTA | SABADO
13h40 ENTRADA EPV, DEVOLU(;,RO LIVROS, CHAMADA E AVISOS
14H0Q0 - 14H30 PRATICA DE YOGA

BALLET

06 A 14 ANOS
JULIANA
TATAME 1

14h30 - 16h15

MUSICA
06 A 14 ANOS
SALA ARTES

EXPRESSAO E
ARTE

06 A 10 ANOS
Salal

Organizacdo
Gerale
Planej. da
Equipe

08H30-11HO00
PEV
XADREZ

LANCHE E ORGANIZAGAO

16H15

16h30 SAIDA CRIANGAS E ADOLESCENTES
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JOVENS E ADULTOS
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HORARIO

TERCA

QUARTA

SEXTA \

SABADO

08H15

ENTRADA EPY, (CAFE DA MANHA E ORGANIZAGAO - SO 62F)

08H45 - 09h15

PRATICA DE YOGA - SO PARA EDUCANDOS 62 FEIRA

MANHA HORARIOS
DIVERSIFICADOS

08HOO as 09HOO

YOGA T1
CARMEN LUCIA
TATAME 2

FUTEBOL
13 A17 ANOS

07HO0 as 08HOO
YOGA T2
Carmen Lucia
TATAME 2

CAMPO

11HOO - 13H0O
TREINO DE VOLEI
TIAGO - QUADRA

08h30 -10h00
INFORMATICA ADULTOS

13H40

10h15 as 11h45
INFORMATICA PMT

ENTRADA EPY E INTEGRACAQ

14H00-14H30

PRATICA DE YOGA

TARDE HORARIOS
DIVERSIFICADOS

14H30 - 16H15
PMT
Prep. Mercado de
Trabalho Roséngela
SALA INFO

14H30 as 16H15

INFORMATICA

PMT CARLOS
SALA INFO

15H30 as 16H30 YOGA T3

CARMEN LUCIA
TATAME 2

JOVENS

09HOOD - 11HO0
ENCONTROS COM AS
FAMILIAS
A CADA 2 MESES
TATAME 1

16H15- 16H30

LANCHE

16H30

SAIDA EDUCANDOS
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Cidade do Autoconhecimento

SEG TER QuA Qul SEX SAB
FOCO DIA ESPORTE FILOSOFIA E REFORCO ARTE ESPORTE PEV
EDUCADORES MAIR, JULIANAL, NAIR, CARMEN, MARIA |\ AR, ALINE, JULIANA NAIR, AGDA, JEAN NAIR, ALINE NIMENS, CECILIA, MITIE,
CARLOS ZELIA ' ' ' ’ ' JESSICA
M;?IIF:\;SNET“;A YOGA MUSICA TEATRO YOGA
ALINE CARMEN JULIANA AGDA ANDRE/JIMENA
06 A10 ANOS ADULTOS 11 A14 ANOS 06 A10 ANOS ADULTOS
09H-11H 08H-09H 09H-11H 09H-11H 08H-09H f 09H-10H
20 18 20 20 36
INFORMATICA CORPO EM r:OV'MENTO DESENHO VENCENDO DESAFIOS A
CARLOS JULIANA 1. JEAN JULIANAL.
11 A14 ANOS 06 A 10 ANOS 11 A14 ANOS 11 A14 ANOS
MANHA 09H-11H 09H-11H 09H-11H 09H-11H
20 20 20 20
BALLET INFORMATICA A
MARIA FERNANDA NAIR
06 A10 ANOS 06 A10 ANOS
09H-11H 09H-11H
19 20
NAIR - INFORMATICA B
06 A10 ANQS
09H-11H
20
SEG TER QUA Qul SEX SAB
FOCO DIA ARTE ESPORTE FiLOSOFIA EREFORCO ESPORTE ARTE
EDUCADQRES NAIR, ALINE. ARTHUR, 1] 1R, JEAN, CLAUDIO NAIR, ALINE, JULIANA NAIR, JEAN NAIR, MARIA, FIULIANA,
CARLOS, MATHEUS LUKAS, RODRIGO
INFORMATICA DESENHO VENCENDO DESAFIOS B INFQRMATICA FUTEROL
CARLOS JEAN ALINE JEAN LUKAS
11 A14 ANOS 11 A14 ANOS 11 A14 ANCS 15 A17 ANOS
14h-16h 14H-16H 14H-16H 14H-16H 09H-11H
20 20 20 20 20
FUTEROL MUISICA/CORAL CORPO EM MOV VENTO E DANGA
MATHEUS JULIANA NAIR MARIA FERNANDA
TARDE 10 A12 ANOS 14H-16H 06 A10 ANOS 14H-16H
14H-16H 06 A12 ANOS 14H-16H 11 A17 ANOS
25 20 20 20
JUDG /CORPO EM
MOVIMENTO D
ARTHUR ALINE
06 A10 ANOS
14h-16h
20
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Resultados

95% 96%

Dos adolescentes
afirmam que participar

Das familias relatam que
B % o comportamento dos
das atividades impacta fihos melhioron apcs

posnlv?rnente sua vida ‘\ frequentar as atividades
familiar e escolar. '.

Nota gue nossos
95% educandos atribuem ao 94%
Das criancas reconhecem trabalho realizado. Das familias
que participar das reconhecem que a

f)fiCinBS impacta g participacdo dos filhos
positivamente sua vida nas atividades traz

familiar e escolar. o beneficios para toda a

83% familia.

7

Das familias
consideraram o nosso
trabalho no ano de
2018 muito bom.

Depoimentos das familias e educandos

“Eu gosto daqui porque tem muitas brincadeiras, eu posso fazer o yoga e o Judd. Ele me ajuda a
me tornar uma pessoa melhor. E melhor vir pra ca do que ficar em casa” Lauany Cristiny Pifani,
8 anos (1anodeF.E.)

“Sobre 0 Yoga que fazemos no sdbado eu acho muito importante para a saide e bem estar dos
alunos. Comecei a praticar o Yoga por motivos como estresse e dores musculares, atraves do
Yoga tive uma melhora na minha saude, na minha respiracdo e nas dores musculares, muito
importante para a saude a pratica se torna como um esporte, fazendo o bem para a vida e para
melhoria de todos.” Nikaeli da Silva Rodrigues, 18 anos

“A Fundacéao Eufraten tem um significado muito importante na vida dos meus filhos. O Adrian tem
mostrado uma evolugdo no seu comportamento muito boa a Taysa também tem uma evolugcdo
significativa no comportamento dela, eu como aluna de Yoga tenho visto melhoras, estou sendo
uma pessoa controlada em certas situagfes, a Fundagédo tem um significado muito importante na
nossa familia.” Patricia Paula Santos Paiva, mée de Adrian e Taysa e aluna de Yoga (1 ano na
F.E.)
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“As professoras ajudam muito a gente. Eu gosto muito. Gosto de fazer yoga porque a gente pode
refletir, pensar melhor. Eu gosto das atividades e aprendi que bater, xingar ndo resolve nada e sim
falando com os amigos”. Larissa Pereira Gomens, 9 anos (1 anos na F. E.)

“O Yoga me ajuda me deixar calma e me alongar e respirar direito. A EPV ensinou muita coisa, eu
gosto muito daqui porque € bom”. Nicolly Campos, 11 anos (6 anos na F. E.)

“As aulas sao incriveis, além da Fundacao Eufraten querer passar os ensinamentos, eles fazem
com que nos sentimos em casa, isso é muito bom. Meu jeito de pensar, mudou muito. Minha
mente esta mais aberta para aprender coisas novas.” Ana Beatriz O. Barbosa, 15 anos (1 ano
deF.E.)

“As aulas do PMT e todas que participo estdo me ajudando bastante a desenvolver um trabalho
mais tarde, a me comportar em entrevista a saber falar com quem ta me contratando, essas aulas
também vao me ajudar a eu arrumar um emprego bom e mais facil.” Renan Costa Rodreigues,
15 anos (8 anos na F. E.)

“Tenho duas filhas matriculadas na Eufraten. A mais velha agora com 12 anos esta em seu
terceiro ano na Fundacao. Sinto que ela esta crescendo emocionalmente, esta aprendendo a lidar
com as diferencas, esta aprendendo a ser lider ao invés de ser uma menina mandona como era
antes. A mais nova com 6 anos preferiu estudar numa escola longe de casa a tarde, pois assim
poderia ficar na Eufraten todos os dias pela manha. Elas se divertem, aprendem e é como se
todos os dias elas fizessem “terapia” pois enquanto fazem as atividades propostas estdo
exercitando a autoconhecimento, a autoestima e 0s valores morais que infelizmente estdo em
falta nos dias de hoje. Creio que todas as criancas deveriam ter a oportunidade de crescer
descobrindo-se e valorizando o proximo. Sou muito grata a toda a equipe .” Michele Sllvério,
mée de Rafaella, e Helena e aluna de Yoga

“O Yoga me ajuda a ser mais calma, bem mais calma, e amo frequentar a Eufraten porque me
ajuda a me relacionar melhor comas pessoas, a Eutraten jA me ajudou com meu vocabulario, eu
falava muito palavrao antes de frequentar, e até em provas quando eu tenho problemas para
lembrar eu faco a polarizacdo para me ajudar, hoje, antes de fazer qualquer coisa, eu reflito para
depois tomar qualquer atitude.” Kassia Mila Pastana, 15 anos (3anos de F. E.)

“Aprendi a ficar mais calma, pois era muito nervosa. Me olhar e me reconhecer, consigo olhar para
meus erros e consertar.” Eduarda dos Santos Martins, 8 anos (1 ano e 6 meses de F. E.)

“Conhecer a si mesmo e as pessoas, melhorei a atengdo nas atividades e a respeitar os colegas.”
Jhenifer Emanuelli L. Borges, 9 anos (1 anode F. E.)

“Minha respiracdo era muito ofegante, agora consigo respirar melhor e me exercitar com o Yoga.
Aprendi muitas coisas.” Eduarda Zago, 12 anos (3 anos de F. E.)
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“Procurei 0 Yoga porque sofria muito com alteracao de humor. A pratica me deu mais do que isso,
flexibilidade, foco, controle da mente, além do equilibrio emocional. Entdo pra mim a Yoga fez
muita diferenca.” Daiane Dias, 32 anos (2 anos de F.E.)

Patrocinios e apoios

2018 foi um ano de muito trabalho, crescimento e descoberta do nosso potencial para buscar
parceiros para 0s n0ssos projetos socioeducativos.

A arte de educar-se educando com autoconhecimento, transformou a nossa vida e de mais de
653 criancas, adolescentes, jovens e familias das comunidades onde atuamos.

Além da parceria com a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Pessoa com Deficiéncia e
Direitos Humanos e o Fundo de investimento do esporte de Campinas, trabalhamos para buscar
novos parceiros visando a manutencdo e o aprimoramento do nosso trabalho.

Com o apoio do Espaco Autoconexdo desenvolvemos as praticas de Yoga e Meditagdo em
nossas EPVs, e realizamos 8 Formagfes Pedagdgicas, investindo na preparagéo dos educadores
para educar utilizando a ciéncia do autoconhecimento, preparando seres éticos, produtivos e mais
equilibrados emocionalmente.

Renovamos a parceria com a empresa UNISOMA, levando a tecnologia da informacgéo de forma
educativa para nossos educandos, preparando os jovens para 0 mundo do trabalho.

Fomos selecionados pela Fundacido Educar D’Paschoal para receber uma atividade de contacao
de historias incentivando nas criangas e pré-adolescentes o gosto pela leitura.

Ficamos entre os 4 vencedores na selecao de Projetos apoiados pelo Instituto MRV. Concorremos
com mais de 900 organiza¢des do Brasil todo, com 0s recursos, investimos em 3 novas oficinas
socioeducativas 2 na area ambiental, 1 na Formacdo de Potenciais dos jovens e fortalecemos o
Mutirdo acdo, onde os voluntarios, constroem com as préprias maos 0s ambientes de
aprendizagens das criancas.

Recebemos uma doacgéo de alimentos arrecadados em uma Campanha no Pqg, dos Dinossauros
do Shopping Dom Pedro, colaborando com familias que precisaram de alimentos

Fomos indicados pela Phomenta, empresa que certificou a Fundacdo Eufraten pela sua
transparéncia e idoneidade de nosso trabalho. Passamos por um processo desafiador de selecdo
e fomos aprovados para receber o Programa 3M Impact. Durante 2 semanas recebemos um time
de consultores internacionais:

Angela Desjardins — Canada, Avenee Thakrar — Inglaterra e Jeans Ohaman — Finalandia, com a
finalidade de vivenciar a Pedagogia Heulosofica e contribuir para o aprimoramento da
apresentacdo de nossos projetos.

Fizemos novos amigos que levaram a Fundacdo Eufraten em seus coracbes. Chegaram a nos
dizer: “Eu queria que meus filhos estudassem aqui. Vocés educam com arte o comportamento
humano.”

Fomos também indicados pelo Instituto 3M para enviar ao Programa 3MGives nos Estados Unidos
um projeto de formacdo profissional para jovens conquistarem seu primeiro emprego e
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melhorarem a qualidade de vida de suas familias e fomos aprovados!

Como resultado da nossa seriedade, pedagogia e organizacdo fomos adotados pelo Instituto 3M e
receberemos parte da destinacdo do IR da empresa como apoio ao Projeto “Educando para a
Vida com Autoconhecimento”.

Participamos de um momento de integracdo entre as criancas da Eufraten e os voluntarios do
Instituto 3M em um evento que homenageou 0s voluntarios do Instituto e ainda em parceria com o
Espacgo Autoconexdo abrimos o evento com uma pratica de meditagdo com todos.

Recebemos ainda do Instituto uma doac&o de produtos de limpeza, comprados com a venda de
6leo que a 3M utiliza em sua producao, cuidando do meio ambiente.

Fomos convidados para levar os jovens para uma vivéncia profissional dentro do Hotel Royal
Palm Plaza

Ficamos entre os Semifinalistas do Prémio Ital Unicef, recebendo um prémio de 20.000, o que
contribuiu na realizacdo do Sarau Cultural e nas despesas da Educacao nas EPVs.

Recebemos a visita do Presidente do Instituto Robert Bosch, que ficou encantado com nossa
organizacdo e pedagogia. O que resultou num convite aos jovens para passar um dia dentro da
Bosch e na adogéo de um projeto da Fundacéo Eufraten durante o ano de 2019.

Gravacao Programa Mais Caminhos da Rede EPTV — Destaque para a Pedagogia Heulosofica,
suas ferramentas e resultados na arte de Educar-se educando com Autoconhecimento.

Apo6s muito trabalho, determinacéo e continuidade, mais um desafio vencido. Aprovamos o Projeto
“Qualidade de Vida na Familia” na Fundagéo UPS.

Firmamos parcerias com as Universidades FAC, UNIP, UNISAL, USF, IESCAMP e Metrocamp e
recebemos Estagiarios ndo remunerados de Psicologia e Servico Social, que além do
aprendizado ao vivenciarem nossa pedagogia, também contribuiram com o nosso trabalho.

Durante todo o ano contamos com o apoio da Radio Educativa para divulgar nossos eventos e
vagas para voluntariado através da plataforma Transforma Campinas.

Contamos também, durante todo o ano com a parceria do Programa Mesa Brasil do SESC
Campinas, o que contribuiu para tornar a alimentagdo das criangas, adolescentes e jovens mais
nutritiva e saborosa. No final do ano, cerca de 300 familias foram contempladas com a doagéo de
um Chester através da parceria do programa com a Perdigao.

Ha 5 anos participamos do Evento Royal Jovem, promovido pelo hotel Royal Palm Plaza. Em
novembro 40 jovens da Eufraten participaram do evento o que os estimulou a conhecer as
profissées do ramo da hotelaria, como forma de construir seu projeto de vida.

Para fechar o ano conquistamos o0 apoio da empresa americana Raven, que apoiara nossos
projetos socioeducativos durante 12 meses em 2019, a Empresa apoiard nossos Projetos e ainda
reforcamos nossa equipe de colaboradores voluntérios com a chegada da Rosiéle, funcionéria da
empresa que ja participou da montagem e desmontagem de nossa Feira da Fraternidade e esta
participando do projeto Construindo com as préprias maos.

Além desta acdo estamos recebendo novos colaboradores, que ja participaram quando eram
criancas da Eufraten e hoje estdo retornando como voluntarios e trazendo seus filhos para
crescerem com esta familia, sejam muito bem vindos! Nés precisamos de vocés!

Para fechar o ano com reciprocidade recebemos uma doacg&o do grupo de senhoras artesas da
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Paréquia Nossa Senhora das Dores, que doou a Eufraten toda renda arrecadada com um bazar
de artesanato realizado pela Paréquia.

Juntos estamos escrevendo uma nova histdria e nos tornando cada dia mais fortes para cumprir
nossa missdo, educar com autoconhecimento e transformar vidas!

Equipe

ALINE APARECIDA RAMOS QUEIROZ Edcadora Fisica LT
CARLOS ALBERTO ANGELONI Assistente Administrativo o
CARMEN LUCIA A. FERREIRA MARTINES Diretor Educacional CLT
CRISTIANE REGINA RODRIGUES DE OLIVEIRA Assistente Social CLT
DAIANE DIAS PINTO Servigos Gerais CLT
DANIEL MGUEL DOS SANTOS Jardineiro CLT
ELISATAMIITO Ass.Adm/Financ. Sr CLT
FRANCINEIDE PRAXEDES DUARTE Aux. Servigos Gerais CLT
MARIA JOSE DE PAULA Aux. Cozinha CLT
MARIA VALERIA QUIRINO Assistente Social CLT
MOISES MOREIRA CRUZ SOUSA Ajudante Geral CLT
NAIR DE SANTANA PI CHILLIDA ATTENCIA Coordenador Pedagdgico CLT
PATRICIA MARA AMARAL PEREIRA Cozinheira CLT
RAQUEL CAPRONI RAMOS Analista financeira CLT
RELLISON KLERISTON MACEDO DOS SANTOS Auxiliar de Escritério CLT
ROSANGELA MARIA TURRA Pedagoga CLT
SANDRA BATISTA CALDAS Servigos Gerais CLT
ADGA CHRISTIE DE SOUZA Teatro MEI
ANDRE LUIS PEREIRA SILVA Manutengdo de software MEI
ARTUR JOSE SQUARISE DE CARVALHO Prof. Judd MEI
CARLOS ALBERTO DA SILVA Informatica MEI
CLAUDIO NICOLAS Capoeira VOLUNTARIO
DANIEL BALLONI Musica MEI
FERNANDA BOZOLA SANTOS SERRA palestras educativas MEI
JEAN CARLOS TENORIO PELAES Desenho e informética MEI
JULIANA MARIA COSTA DE OLIVEIRA Musica MEI
LUKAS GOUVEA VIEIRA Esportes MEI
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MARIA ZELIA (ARTESANATO) artesanato VOLUNTARIA
MATHEUS ALVES SOLDERA Futebol MEI
Recursos financeiros:
| EPV-I Programa 6 A 14
SECRETARIA R
MUNICIPAL DE MERENDA ISENCIODA | TOTALRECURSOS [ RECURsOS TOTAL GERAL
ASSISTENCIA ESCOLAR PUBLICOS PROPRIOS
PATRONAL
SOCIAL
RECEITAS VALOR VALOR VALOR VALOR VALOR VALOR
RECEITAS RS 99.178,22 RS 23.716,40 RS - RS 122.894,62 RS 33.531,70 R$ 156.426,32
RECEITAS FINANCEIRAS RS 115,61 | RS - RS - RS 115,61 RS 58,35 R$ 173,96
DEVOLUCAO DESPESAS RS 844 | RS S - | rs 8,44 RS - RS 8,44
BENEFICIO FISCAL USUFRUIDO RS } RS BES 18.717,18 | R$ 18.717,18 RS - R$  18.717,18
Total Geral
R$ 99.302,26 RS 23.716,40 R$ 18.717,18 R$ 141.735,84 R$ 33.590,05 R$ 175.325,89
DESPESAS VALOR VALOR VALOR VALOR VALOR VALOR
REMUNERACOES, ENCARGOS E
BENEFICIOS RS 71.082,76 RS - RS - RS 71.082,76 RS 5.547,75 R$ 76.630,51
MATERIAIS E SUPRIMENTOS RS - RS - |rs - s - RS 1226752 | R$ 12.267,52
MANUTENCAO E REPAROS RS 800,73 RS - RS - RS 800,73 RS 2.109,62 R$ 2.910,35
DESPESAS ADMINISTRATIVAS RS 1.503,60 RS - RS - R$ 1.503,60 RS 4.003,40 RS 5.507,00
SERVICOS DE TERCEIROS RS 27.923,97 RS - RS - RS 27.923,97 RS 7.248,35 R$ 35.172,32
TARIFAS BANCARIAS RS - RS BES - |rs - RS 48851 | RS 48851
COTA PATRONAL RS - RS - RS 18.717,18 RS 18.717,18 RS - R$ 18.717,18
MERENDA ESCOLAR RS - RS 23.716,40 RS - RS 23.716,40 RS - RS 23.716,40
Total Geral R$ 101.311,06 RS 23.716,40 R$ 18.717,18 RS 143.744,64 R$ 31.665,15 R$ 175.409,79
EPV-I Programa C. Convivéncia
EPV-I Programa 6 A 14
CUSTO TOTAL DA ENTIDADE VALOR %
RECURSOS PUBLICOS RS 143.744,64 82%
RECURSOS PROPRIOS DA ENTIDADE RS 31.665,15 18%
Total Geral R$ 175.409,79 100%
_ RECURSOS
DEMOSTRAGAO DA GRATUIDADE A %
REMUNERAGOES, ENCARGOS E BENEFICIOS RS 5.547,75 18%
MATERIAIS E SUPRIMENTOS RS 12.267,52 39%
MANUTENCAO E REPAROS RS 2.109,62 7%
DESPESAS ADMINISTRATIVAS RS 4.003,40 13%
SERVICOS DE TERCEIROS RS 7.248,35 23%
TARIFAS BANCARIAS RS 488,51 2%
COTA PATRONAL RS
MERENDA ESCOLAR RS -
Total Geral RS  31.665,15 100%
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EPV-I Programa C. Convivéncia

SECRETARIA =
MUNICII}AL DE MERENDA Is£23¢2 DA TOTA; RECURSOS RE(;URSOS TOTAL GERAL
ASSISTENCIA ESCOLAR PATRONAL PUBLICOS PROPRIOS
SOCIAL
RECEITAS VALOR VALOR VALOR VALOR VALOR VALOR
RECEITAS RS 333.692,24 RS - RS - RS 333.692,24 R$ 114.566,66 | R$ 448.258,89
RECEITAS FINANCEIRAS RS 394,99 RS - RS - R$ 394,99 RS 199,36 R$ 594,35
DEVOLUCAO DESPESAS RS 28,83 RS - RS - R$ 28,83 RS - RS 28,83
BENEFICIO FISCAL USUFRUIDO RS - RS - RS 50.803,77 R$ 50.803,77 RS - R$ 50.803,77
Total Geral
R$ 334.116,05 RS - R$ 50.803,77 R$ 384.919,83 R$ 114.766,02 R$ 499.685,84
DESPESAS VALOR VALOR VALOR VALOR VALOR VALOR
REMUNERACOES, ENCARGOS E
BENEFICIOS RS 223.296,23 RS - RS - R$ 223.296,23 RS 18.954,81 R$ 242.251,04
MATERIAIS E SUPRIMENTOS RS 14.219,44 RS - RS - RS 14.219,44 R$ 41.914,03 R$  56.133,47
MANUTENGAO E REPAROS RS 5.889,33 RS - RS - R$  5.889,33 RS 7.207,85 R$ 13.097,18
DESPESAS ADMINISTRATIVAS RS 11.786,09 | R$ - RS - R$ 11.786,09 RS 13.678,29 R$ 25.464,38
SERVICOS DE TERCEIROS RS 74.928,94 RS - RS - RS 74.928,94 RS 24.765,18 R$  99.694,12
TARIFAS BANCARIAS RS - RS - RS - R$ - RS 1.669,08 R$  1.669,08
COTA PATRONAL RS - RS - RS 50.803,77 R$ 50.803,77 RS - R$  50.803,77
MERENDA ESCOLAR RS - RS - RS - R$ - R$ - R$ -
Total Geral R$ 330.120,03 R$ - R$ 50.803,77 R$ 380.923,80 R$ 108.189,25 R$ 489.113,06
EPV-I Programa C. Convivéncia
CUSTO TOTAL DA ENTIDADE VALOR %
RECURSOS PUBLICOS RS 380.923,80 78%
RECURSOS PROPRIOS DA ENTIDADE RS 108.189,25 22%
Total Geral RS 489.113,06 100%
~ RECURSOS
DEMOSTRACAO DA GRATUIDADE PROPRIOS %
REMUNERA(,'C)ES, ENCARGOS E BENEFICIOS RS 18.954,81 18%
MATERIAIS E SUPRIMENTOS RS 41.914,03 39%
MANUTENCIXO E REPAROS RS 7.207,85 7%
DESPESAS ADMINISTRATIVAS RS 13.678,29 13%
SERVICOS DE TERCEIROS RS 24.765,18 23%
TARIFAS BANCARIAS RS 1.669,08 2%
COTA PATRONAL RS -
MERENDA ESCOLAR RS
Total Geral R$ 108.189,25 100%
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EPV-III Programa C. Convivéncia

SECRETARIA <
MUNICIPAL DE MERENDA ISENCIODA | TOTALRECURSOS [ RECURsOS TOTAL GERAL
ASSISTENCIA ESCOLAR PATRONAL PUBLICOS PROPRIOS
SOCIAL
RECEITAS VALOR VALOR VALOR VALOR VALOR VALOR
RECEITAS RS 418.692,45 RS - RS - R$ 418.692,45 RS 131.332,51 R$ 550.024,95
RECEITAS FINANCEIRAS RS 503,46 RS - RS - R$ 503,46 RS 228,53 RS 732,00
DEVOLUGAO DESPESAS RS 3305 | Rs -~ s -~ |rs 3305 RS - R 330
BENEFICIO FISCAL USUFRUIDO RS - RS - RS 64.173,19 RS 64.173,19 RS - R$ 64.173,19
Total Geral
R$ 419.228,95 R$ - R$ 64.173,19 R$ 483.402,14 R$ 131.561,04 R$ 614.963,18
DESPESAS VALOR VALOR VALOR VALOR VALOR VALOR
REMUNERACOES, ENCARGOS E
BENEFICIOS RS 271.277,61 RS - RS - R$ 271.277,61 RS 21.728,68 RS 293.006,29
MATERIAIS E SUPRIMENTOS RS 1660404 | RS — s — | rs 1660804 RS 4813168 | RS 6473572
MANUTENCAO E REPAROS RS 776452 | RS f RS E RS  7.764,52 RS 8.262,66 R$ 16.027,18
DESPESAS ADMINISTRATIVAS RS 33.395,95 RS - RS - R$ 33.395,95 RS 15.690,80 RS 49.086,75
SERVICOS DE TERCEIROS RS 73.96622 | RS — s — | rs 7396622 RS 2063936 | RS 103.605,58
TARIFAS BANCARIAS RS — |ws ~ s ~ |ws - RS 265074 | RS 2.654,7
COTA PATRONAL RS - RS - RS 64.173,19 RS 64.173,19 RS - RS 64.173,19
MERENDA ESCOLAR RS — | - s -~ & - RS - [ws -
Total Geral R$ 403.008,34 R$ - R$ 64.173,19 R$ 467.181,53 R$ 126.107,93 RS$ 593.289,46
EPV-III Programa C. Convivéncia
CUSTO TOTAL DA ENTIDADE VALOR %
RECURSOS PUBLICOS RS 267.181,53 79%
RECURSOS PROPRIOS DA ENTIDADE RS 126.107,93 21%
Total Geral R$ 593.289,46 100%
< RECURSOS
DEMOSTRAGAO DA GRATUIDADE R o %
REMUNERACOES, ENCARGOS E BENEFICIOS RS 2172868 17%
MATERIAIS E SUPRIMENTOS RS 2813168 38%
MANUTENGAO E REPAROS RS 8.262,66 %
DESPESAS ADMINISTRATIVAS RS 15.690,80 12%
SERVICOS DE TERCEIROS RS 2063936 24%
TARIFAS BANCARIAS RS 265474 2%
COTA PATRONAL RS -
MERENDA ESCOLAR RS
Total Geral R$ 126.107,93 100%
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RECURSO
RECURSO FIEC O RGPRIO
RECEITAS VALOR VALOR
RECEITAS RS 10.000,00 RS 572,48
RECEITAS FINANCEIRAS RS 23,12 | RS -
BENEFICIO FISCAL USUFRUIDO RS - RS -
Total Geral
R$ 10.023,12 RS 572,48
DESPESAS VALOR VALOR
REMUNERACOES, ENCARGOS E
BENEFICIOS RS - RS -
MATERIAIS E SUPRIMENTOS RS 8.823,12 | R$ 19,77
MANUTENCAO E REPAROS RS - RS -
DESPESAS ADMINISTRATIVAS RS - RS -
SERVICOS DE TERCEIROS RS 1.200,00 | RS -
TARIFAS BANCARIAS RS - RS 552,71
COTA PATRONAL RS - RS -
MERENDA ESCOLAR RS - RS -
Total Geral R$ 10.023,12 R$ 572,48
FIEC
CUSTO TOTAL DA ENTIDADE VALOR %
RECURSOS PUBLICOS RS 10.023,12 95%
RECURSOS PROPRIOS DA ENTIDADE RS 572,48 5%
Total Geral RS 10.595,60 100%
. RECURSOS
DEMOSTRAGAO DA GRATUIDADE OROPRIOS %
REMUNERAGOES, ENCARGOS E BENEFICIOS RS - 0%
MATERIAIS E SUPRIMENTOS RS 19,77 3%
MANUTENCAO E REPAROS RS - 0%
DESPESAS ADMINISTRATIVAS RS 0%
SERVICOS DE TERCEIROS RS 0%
TARIFAS BANCARIAS RS 552,71 97%
COTA PATRONAL RS
MERENDA ESCOLAR RS -
Total Geral RS 572,48 100%

Juntos Sempre! Aconteca o que acontecer!

Em 2019 contamos com voceés!




